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✓ Alle microfoons zijn uitgeschakeld .

✓ Na elk agendapunt kan u vragen stellen. 
Hiervoor steekt u virtueel uw hand op.
De moderator zal u het woord geven.

KLIKKEN OP PARTICIPANTS



KLIKKEN OP 
RAISE
HAND
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✓ Wenst u iets te signaleren. Gebruik de chatfunctie. 
U kan enkel reageren naar de moderator van de algemene vergadering.

. 



SPELREGELS
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✓ De stemming gebeurt online. 
Wie kan stemmen: 
▪ Leden ingenieurs
▪ Lidmaatschap moet betaald zijn
▪ Lid moet geregistreerd zijn voor deelname aan de algemene vergadering

✓ Tijdens de algemene vergadering ontvangt u een mail
met een unieke login en paswoord

✓ Hebt u een volmacht? 
Dan ontvangt u een 2de mail met een unieke login en paswoord
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Welkom
door Luc Taerwe

algemeen voorzitter
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AGENDA

• Verwelkoming door de algemeen voorzitter

• Werkingsverslag 2019

• Financiën:

1. Verslag van de algemeen penningmeester over de jaarrekening 2019 van de vzw 
ie-net ingenieursvereniging

2. Verslag van de commissaris over de jaarrekening 2019 van de vzw ie-net 
ingenieursvereniging

3. Verslag door de rekeningtoezichthouders

4. Goedkeuring van de jaarrekening 2019 van de vzw ie-net ingenieursvereniging

5. Kwijting van de bestuurders van de vzw ie-net ingenieursvereniging

6. Kwijting van de commissaris van de vzw ie-net ingenieursvereniging

• Vragenronde
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WERKINGSVERSLAG 2019

door Nancy Vercammen
algemeen directeur

7)Stemming aanpassing huishoudelijk reglement, onder 

opschortende voorwaarde van goedkeuring van de wijziging van 

artikel 17 van de statuten (art. 15 = Vernieuwing Raad van Bestuur 

volgens het rotatieprincipe, Art. 16.4 Benoeming en beëindiging 

mandaat bestuurder en Titel XII. Overgangsbepalingen: aanpassing 

i.f.v. rotatieprincipe)

8)Stemming over de wijziging van de statuten (Artikel 17: inlassing: 

Rotatieprincipe benoeming bestuurders)
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WERKINGSVERSLAG 
2019
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69 vormingsactiviteiten

2776 mensen namen deel aan opleidingen
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VERKIEZINGSDEBAT
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STARTBAANENQUÊTE 2019

• HASSELT

• KORTRIJK 

• BRUSSEL

• GENT

• ANTWERPEN

• LEUVEN

Meer dan 800  jongeren namen deel aan de enquête

Meer dan 700 laatstejaars-ingenieursstudenten waren aanwezig op de  
voorstelling!

6 bedrijven namen deel aan het paneldebat

JONGEREN: STARTBAANENQUÊTE

624 studenten promotiejaar 2020 hebben beslist om lid te worden van ie-net



KENNISDOORSTROMING



WEEK VAN DE INGENIEUR

19 november tot en met 25 november
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ENERGIEDEBAT: 4de editie



LEDEN 2019
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Man 6502 87,3 %

Vrouw 943 12,7 %

7445 100,0 %

Totaal aan leden:  7472 leden

• ing. 3052 41 %

• ir. 4393 59 %

7445

• Steunende leden: 27
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2015 2016 2017 2018 2019
2019 versus 

2015

AIA 104 93 93 77 72 69,2%

BrEA 379 296 269 226 204 53,8%

VBI 399 264 259 229 206 51,6%

VBIG 462 357 325 262 230 49,8%

AIG 1646 898 717 598 526 32,0%

AIKUL 2354 1883 1890 1601 1495 63,5%
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jaren afgestudeerd
2015 2016 2017 2018 2019

meer dan 40 jaar 19,7% 18,0% 14,9% 15,7% 14,5%

36 - 40 jaar 10,2% 10,0% 8,2% 7,5% 6,7%

26 - 35 jaar 27,1% 26,5% 22,7% 24,0% 21,7%

16 - 25 jaar 19,6% 19,5% 16,6% 19,2% 17,9%

11 - 15 jaar 5,2% 5,2% 4,3% 4,7% 4,1%

3 - 10 jaar afgestudeerd 6,0% 6,5% 4,9% 6,3% 6,2%

2 jaar afgestudeerd 1,4% 0,6% 0,3% 1,0% 0,8%

1 jaar afgestudeerd 0,7% 0,7% 15,7% 6,2% 9,5%

afgestudeerd 10,1% 12,8% 4,4% 7,7% 10,2%

student 0,2% 0,1% 7,8% 7,6% 8,3%



jaren 
afgestudeerd 2015 2016 2017 2018 2019

meer dan 40 jaar 19,7% 18,0% 14,9% 15,7% 14,5%

36 - 40 jaar 10,2% 10,0% 8,2% 7,5% 6,7%

26 - 35 jaar 27,1% 26,5% 22,7% 24,0% 21,7%

16 - 25 jaar 19,6% 19,5% 16,6% 19,2% 17,9%

11 - 15 jaar 5,2% 5,2% 4,3% 4,7% 4,1%

3 - 10 jaar 
afgestudeerd 6,0% 6,5% 4,9% 6,3% 6,2%

2 jaar 
afgestudeerd 1,4% 0,6% 0,3% 1,0% 0,8%

minder dan 2 jaar 
afgestudeerd 10,9% 13,7% 28,0% 21,6% 28,1%



J A R E N  A F G E S T U D E E R D
2 0 1 5 2 0 1 6 2 0 1 7 2 0 1 8 2 0 1 9

2 0 1 9  
V E R S U S  
2 0 1 6

meer dan 40 jaar 1667 1356 1234 1138 1080 64,8%

36 - 40 jaar 861 755 683 541 497 57,7%

26 - 35 jaar 2293 1995 1883 1737 1619 70,6%

16 - 25 jaar 1658 1464 1373 1388 1333 80,4%

11 - 15 jaar 436 390 357 340 307 70,4%

3 - 10 jaar afgestudeerd 506 487 408 454 461 91,1%

2 jaar afgestudeerd 118 42 28 72 58 49,2%

1 jaar afgestudeerd 61 54 1305 451 709 1162,3%

afgestudeerd 852 964 368 557 762 89,4%

student 14 9 650 552 619 4421,4%

totaal 8466 7516 8289 7230 7445 87,9%
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LEDEN 2020
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Totaal aan leden:  6174 leden

(vgl op JAV mei 2019: :  6279  leden)

• ing. 38 %

• ir. 62 %

6144

• Steunende leden: 30



Indeling volgens type lidmaatschap

Lid voor het leven
235

Ik ben geen ingenieur en lid van ie-net
30

lid van ie-net
3276

lid van ie-net en AIA
60

lid van ie-net en VBI
184

lid van ie-net en VBIG
193

lid van ie-net en AIKUL
1312

lid van ie-net en BrEA
162

lid van ie-net en AIG
722

LEDEN 2020
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promotiejaar 2017 27

promotiejaar 2018 50

promotiejaar 2019 800

promotiejaar 2020 644

ereleden 4

lid gratis 57

lid voor het leven 235

leden 4327

steunende leden 30

LEDEN 2020
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WERKGROEP LEDENONDERZOEK



WAAROM 
WORDT 
MEN LID?

WAAROM 
BLIJFT 
MEN LID?

WAAROM 
BLIJFT 
MEN GEEN 
LID?



LEDEN INGENIEURS 

INGENIEURS DIE AFGEHAAKT ZIJN

INGENIEURS DIE NOOIT LID GEWEEST ZIJN 





STEM

STEMACADEMIES
WE GO STEM
CODERDOJO

OPLEIDING

ARBEIDSMARKT

INGENIEURS
VERENIGEN

AlumniV
FABI
FEANI
UFIIB
NAV

ONTSPANNING

NETWERKING

BEROEPEN
SECTOREN
WERKGEVERS
VERENIGINGEN

IE-NET SPORT EN 
SOCIO-CULTURELE
VERENIGINGEN

INFORMATIE

MEDIA
Engineeringnet

JOBSITES
LOOPBAAN
BEGELEIDING
CENTRA

UNIVERSITEITEN
AMELIOR
VLERICK
BEMAS





LEDENONDERZOEK MOET ANTWOORD BIEDEN OP DE 
BEHOEFTEN VAN JONGEREN
EN BEWEEGREDENEN VOOR HET IE-NET LIDMAATSCHAP

COMMUNICATIEPLAN OM JONGEREN DIE LID ZIJN 
MAXIMAAL TE BEREIKEN

ACTIVITEITEN/DIENSTENAANBOD ONTWIKKELEN VOOR 
JONGEREN





IMPACT VAN CORONA OP KENNISDOORSTROMING



Kennisdoorstroming sinds corona
• 13 maart – 18 mei: uitstellen klassikale opleidingen en studiedagen
• 23 maart: beslissing opleidingen digitaal aan te bieden
• 24 maart: handleiding gebruik van zoom voor docenten
• Vanaf 30 maart digitale oplossing voorgesteld aan docenten

Opleidingen (digitaal)
• 24 april: eerste digitaal opleidingsaanbod: AI en Machinelearning (4 digitale sessies)
• 27 april: Opleiding Bruggenbouw – verderzetting digitaal (4 lesdagen vervangen door 

12 digitale sessies) 
• 3 juni: Jouw spreekstem (3 digitale sessies)
• 9 juni: Ontwerpen voor een circulaire economie

Studiedag
• NEC4 & NEC4 Alliance Contract (22 – 26 – 30 juni)

Duurtijd sessie = 3 uur 



MB 18 mei toelating om 
opleidingen digitaal en 
klassikaal op te starten



Kennisdoorstroming sinds corona



Kennisdoorstroming sinds corona

Klassikale opleidingen
• 26 mei: Plat Dak Specialist (bij VCB)
• 5 juni: Klimatisatie van gebouwen
• 6 juni: Verloop deskundigenonderzoek
• 9 juni: Belgisch Octrooirecht
• 10 juni: Basiscursus bedrijfsfinanciën
• 16 juni: Incidenten en schadeloosstelling
• 17 juni: Verzoening bereiken
• 23 juni: Bouwmanager – projectmanagement

22 juni: Examens Hogere Cursus Akoestiek



Najaarsaanbod + Post Corona

• Rekening houden met de wettelijke richtlijnen en 
afspraken voor de opleidingssector (vergaderzalen 
van hotels mogen nog niet gebruikt worden voor 
opleidingen, seminaries en studiedagen)

• Beperkte capaciteit klassikaal (halvering)

• Combinatie digitaal/klassikaal noodzaak

• Najaar start vroeger 15 augustus 

• Omzet 850.000 euro te halen, breed divers aanbod 
nodig



IMPACT OP DE IE-NET STAF



Tijdelijke aanpassingen van de staf

• Begin april: in overleg met het comité personeel is beslist om 
vanaf 6 april de personeelsleden voor 50% tijdelijk werkloos te 
stellen tot en met de duurtijd die door de federale regering is 
voorzien.

• Eind mei: het personeel blijft ook in de maand juni zoveel 
mogelijk van thuis uit werken (cfr het advies VBO, NVR),

• Het personeel werkt 3 dagen in de week (60% tewerkstelling, 40% 
tijdelijk werkloos vanaf 1 juni tot eind juni). 

• Vanaf 5 juni starten de klassikale opleidingen in het IH opnieuw 
op (enkel opleidingen, geen andere activiteiten)



JONGEREN promotievieringen

www.ikbeningenieur.be

http://www.ikbeningenieur.be/


LANCERING VAN HET JOBPORTAAL

www.jobs4engineers.be
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http://www.jobs4engineers.be/


2020

OKTOBER

NOVEMBER

VOORSTELLINGEN 
STARTBAANENQUÊTE

18/11 ie-net-JOBBEURS

16/11 INGENIEURSRADAR/-DEBAT

22/11 DAG v/d WETENSCHAP

19/11 ie-net-PRIJZEN

20/11 LUNCHDEBAT

JUBILARISSENVIERING

DECEMBER 10/12 ENERGIEDEBAT
5de EDITIE

WEEK VAN DE INGENIEUR
16 november tot 22 november



FINANCIËN

Verslag van de algemeen 
penningmeester over de jaarrekening 

2019
Tim Snauwaert



FINANCIËN

Verslag van de commissaris over de 
jaarrekening 2019



FINANCIËN

Verslag door de 
rekeningtoezichthouders



STEMMING

1. Goedkeuring van de jaarrekening 2019 van de vzw 
ie-net ingenieursvereniging

2. Kwijting van de bestuurders van de vzw ie-net 
ingenieursvereniging

3. Kwijting van de commissaris van de vzw ie-net 
ingenieursvereniging
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VRAGENRONDE



SLUITING VAN DE JAV

• Dank voor uw aanwezigheid

• Dank aan de bestuurders en 
vele vrijwilligers voor hun inzet


