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INGENIEURSVERENIGING

AGENDA

I) Verwelkoming door de algemeen voorzitter
2) Toelichting werking door de algemeen directeur

3) Stemming aanpassing huishoudelijk reglement:

art. 18 Comités van de Raad van Bestuur

4) Aanstelling van 3 rekeningtoezichthouders voor het boekjaar 2019:

voorstelling van de kandidaten en goedkeuring
5) Begroting 2019: voorstelling en goedkeuring

6) Beeindiging van het mandaat van alle bestuurders
(overeenkomstig art. 6.4 Benoeming en beéindiging mandaat bestuurder en

art. 26 Rotatiesysteem bestuurders van het Huishoudelijk Reglement)

7) Verkiezing van bestuurders
(overeenkomstig art. 16 Verkiezing van de bestuurders, art. 26
Rotatiesysteem bestuurders en art. 28 Kandidaat-bestuurders van het

Huishoudelijk Reglement)

8) Vragenronde
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Nancy Vercammen

algemeen directeur



TOELICHTING WERKING

door Nancy Vercammen
algemeen directeur

TOELICHTING WERKING

2018

22/01/2019



LEDEN 2018

@ net

INGENIEURSVERENIGING

Totaal aan leden: 7266 leden situatie 12/12/2018

e ing. 3043  42%
e ir 4187 58%

7230

e Steunende leden: 36

Vrouw

6327 87,5%
903 12,5%
7230 100%

LEDEN 2018 - 2017

LEDEN 2018

Totaal aan leden: 7266

e ing. 3043 42 %
e ir 4187 58 %
7230

e Steunende leden: 36

@ net

INGENIEURSVERENIGING

LEDEN 2017

Totaal aan leden: 8327 leden

e ing. 3317 40%
e ir 4972 60%
8289

e Steunende leden: 38

22/01/2019



LEDEN 2018 @net

INGENIEURSYERENIGING

7266 leden

LEDEN 2018 @net

INGENIEURSYERENIGING

7230 leden

22/01/2019
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INGENIEURSYERENIGING

5598 betalende leden (leden voor het leven inbegrepen)
5361 betalende leden

LEDEN 2017 - 2018 @net

INGENIEURSYERENIGING

2017 2018 2017 2018 2017 2018
179 373 552

163 152 487 405 650 557
161 216 205 235 366 451

w o o o

3687 3289 1967 2001 5654 5290

7 66 1 0 72 66
237 237 0 0 237 237
5 5 0 0 5 5
0 0 0 0 38 36

4972 4187 3317 3043 8327 7266




LEDEN 2018 @net

INGENIEURSYERENIGING

5808 lid in 2017
1458 nieuw in 2018

>1970
1970-1979
1980-1989
199-1999
2000-2004
2005-2009
2010-2015
2016
2017
2018
2019
2020
TOTAAL

NIEUWE LEDEN 2018 @_
per promotiejaar net

1458 nieuw in 2018

22/01/2019
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PAK NU JE KORTING MET JE IE-NET-LIDKAART!

Ontdek alle financiéle voordelen via www.ie-net be/ledenvoordelen
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AUTOSALON @net

AUTOSALON 2018 NOCTURNE op 15 januari:
Wat wordt de auto van de toekomst?

' PETER HENRICH.

PRESIDENT & CEOBMW GROUF BELUX.

THE CAR OFTHE FUTURE.

BMW B - | : <l
GROUP m’\?u"é"gﬁ'" : 6 @




ACTIE 18 18 18 @net

INGENIEURSVERENIGING

Kennisdoorstroming promotieactie 18 18 18

18 % korting bij inschrijven voor een opleiding tot 18/1/2018

18 18

JOBBEURZEN @net

INGENIEURSVERENIGING

Deelname aan 12 jobbeurzen
Organisatie bedrijf zoekt ingenieurs i.s.m. UAntwerpen

van le-net vind je waar ook

1er wereld de perfecte job!

22/01/2019



JOBDATE — LAMOT MECHELEN @‘net

INGENIEURSVERENIGING

18 bedrijven namen deel

LEZING: BITCOIN - BLOCKCHAIN @net
Combinatie jobdate met event gericht naar jongeren h
Meer dan 120 deelnemers

22/01/2019



MAINTENANCE, PUMPS & VALVES @[’]Q’[

INGENIEURSVERENIGING

LEDENVOORDEEL

Gratis naar beurs Maintenance, Pumps & Valves én het afterworkevent

DIGITAAL PLATFORM: 21 maart @net

INGENIEURSVERENIGING

Voorbedrijven  Magarine  Lid worden  Ledenregister

.
‘\‘ .
Een netwerk met/meer dan 30&2 ingenieurs engf

VOOR INGENIEURS

22/01/2019
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YOUNG INSPIRES EXPERIENCED @net

YOUNG INSPIRES EXPERIENCED:

NIEUWE LICHTING INGENIEURS EN DOCTORAATSSTUDENTEN STELLEN HUN ONDERZOEK VOOR

"o

| "

2de editie Young Inspires Experienced
23 april

Initiatief expertgroep energie en
elektrotechniek

ADVANCED ENGINEERING 2018 @‘net

ADVANCED
ENGINEERING2018

Make your preducts future proof

Flanders Expo, Gent
Gent, Belgié
18 -17/05/2018

" Registreer hier voor een gratis beursbezoek en/of

10



IE-NET INGENIEUR-DESKUNDIGEN @ﬂet
STARTVERGADERING

SAMENWERKING ie-net en DE TIJD @'ﬂet

— ’ ! INGENIEUR Punilppnk ) Wittt ) DItk iagien ) Vieuweniageniour

j VAN DE TOEKOMST

‘Voor alle
maatschappelijke
uitdagingen heb
je een ingenieur
nodig’

22/01/2019
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SAMENWERKING ie-net en DE TIJD @.ne’[

GEZOCHT: VROUWELIJKE INGENIEURS

‘Je valt op tussen ‘Vrouwen moeten
de maatpakken’ zich harder bewijzen’

s v

22/01/2019

SAMENWERKING ie-net en VACATURE @ne’[

Vlaamse bedrijven smeken op blote
Kknietjes om ingenieurs

12



ACTIEVE VRUWILLIGERS PLATFORM @net

INGENIEURSVERENIGING

Actieve Vrijwilligers Platform 11 juni in Ledeberg

Actieve Vrijwilligers Platform 15 november te Antwerpen

rotatieprincipe verkiezing bestuurders
lezing: Nooit meer slechte presentaties

DEELGROEPEN @net

INGENIEURSVERENIGING

ie-net Oost-Vlaanderen

ie-net Oost-Vlaanderen is sinds juni 2018

de organisatie voor de ingenieur in Oost-
n e Vlaanderen.

Deze deelgroep is ontstaan door de

samenvoeging van de
INGENIEURSVERENIGING . . .
. 3 » ie-net KVIV en ie-net VIK afdelingen van

Oost-Vlaanderen deze regio.

Bestuur ie-net Oost-Vlaanderen
Voorzitter: lvan Born
Ondervoorzitter: Peter Erauw
Secretaris: Wim Petrus
Penningmeester: Karel Berkers

22/01/2019
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lubilarissenfeest 2018

@ net

INGENIEURSVERENIGING

¥

i

(M .

-

COMITE BELANGENBEHARTIGING @-ne’[

INGENIEURSVERENIGING

INGENIEUR 2020
De verdediging van het opleidingsprofiel en het beroepsprofiel van
de burgerlijk ingenieur, bio-ingenieur en industrieel ingenieur behoort

tot de kerntaken van ie-net ingenieursvereniging.

Comité belangenbehartiging herwerkte versie van het memorandum gemaakt

Vanaf augustus tot en met november vonden informele gesprekken plaats tussen
vertegenwoordiging van comité BB (1 ing. en 1ir.) en de decanen van de
ingenieursfaculteiten over de ontwerptekst.

Feedback gesprekken januari 2019

AVP georganiseerd begin 2019

22/01/2019
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PREFER @net

INGENIEURSYERENIGING

PR EF‘E‘I_

Professional Role

Partners

JONGEREN @net

INGENIEURSYERENIGING

Promotievieringen:
resultaten — samenwerking met universiteiten

Geen standen van ie-net tijdens de promotiezittingen
Voorstelling van ie-net door alumniverenigingen of jongeren

Overal werd de flyer van ie-net (kraslot) samen met diploma
overhandigd aan de laatstejaarsstudent

Aantal inschrijvingen promotiejaar 2018: 366 inschrijvingen

Iets nuttigs |
doenmet - .

jediploma?

15



OFFICIEEL ERKENDE VERSTREKKER
JURIDISCHE OPLEIDING GERECHTSDESKUNDIGEN ﬂet

INGENIEURSVERENIGING

IE-NET IS EERSTE OFFICIEEL ERKENDE VERSTREKKER
VOOR DE VERPLICHTE JURIDISCHE OPLEIDING
VOOR GERECHTSDESKUNDIGEN

Sinds kort dienen deskundigen die (  pREEND DOOR
gerechtelijke opdrachten willen uitvoeren | o Overheidsdienst
voor de diverse rechtbanken, een juridische \ g ‘E“l‘:;f:

opleiding te hebben genoten. | .j. Jos

OPLEIDING FGE juridisch luik: 52 deelnemers:

CRITTO @net

INGENIEURSVERENIGING

CRITTO: lesmateriaal voor de technische vakken
voor het schooljaar 2018-2019.

= RIS

De nieuwe infobrochure van CRITTO is er!

22/01/2019
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LEDENREGISTER @net

INGENIEURSYERENIGING

JOUW COLLEGA'S
ZOEKEN JE!

6498 leden hebben zich
geregistreerd in het
ledenregister

WINACTIE @net

INGENIEURSYERENIGING

Winactie ie-net Vorming

R

5 winnaars krijgen 50% van het inschrijvingsgeld terugbetaald!
Actie geldig voor alle inschrijvingen van 5 t.e.m. 15 september

22/01/2019
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SALARISENQUETE @net

INGENIEURSYERENIGING

L

ISENQUETE
20017/

ARANARR
(Va)
—r

LEZING GALILEO @net

INGENIEURSYERENIGING

27 september

Lezing Galileo (Global Navigation Satellite System): Challenges and
Opportunities

organisatie van ie-net samen met AIA (Koninklijke Vereniging der Burgerlijk
Ingenieurs afkomstig van de Polytechnische Faculteit van de Koninklijke
Militaire School)

22/01/2019
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INDUSTRIELE VISIE EN ROBOTICA @net

INGENIEURSVERENIGING

Vlsleterhuolrnglv en Robotica nemen een steeds groter gedeelte in van de hedendaagse indus-
triéle werkelijkheid. Allerlei cameratypes voorzien robots en cobots van omgevingsinformatie,
die op een vrij hoog niveau van artificiéle visie-intelligentie ‘begrepen’ moet worden in real time
Intelligente bewaking, autonome navigatie, virtuele waarneming en toegevoegde realiteit, pro
ductiesturing en kwaliteitsanalyse, zijn maar enkele van de vele varianten waarbij beeldanalyse
en beeldinterpretatie belangrijk zijn.

Het is dan ook wenselijk, dat Industriélen en academici intenser samengebracht worden rond
de veelzijdige topics binnen ‘Vision & Robotics’. De mogelijkheden groeien immers jaar na jaar,
aan een steeds sneller tempo. Het tonen en toelichten van praktijkgerichte visietechnologie en
robotica brengt klaarheid in de haalbaarheid van industriéle toepassingen en het prikkelt de
academische creativiteit

Via de expertgroep iVR willen we een forum vormen waar ruimte is voor ontmoeting, infor-
matie-stroming, studiedagen, opleidingen, lezingen en gerichte vormen van samenwerking. We
willen een kanaal vormen waarlangs bedrijven en organisaties zakelijke informatie zichtbaar
kunnen brengen. We willen vooral ook de codrdinaten verzamelen van de vele industriélen en
onderzoekers die met visie en robotica vertrouwd zijn. De opbouw van zulk bestand laat een ef-
ficiénte verspreiding van informatie toe en leidt meteen ook tot een verzameling van Viaamse
Experten die een ruimere bekendheid nastreeft.

YOUNG
POTENTIAL
WEEKEND

JONGEREN @net

INGENIEURSVERENIGING

2 edities per jaar
voorjaar: 21/4 en 22/4
najaar: 20/10 en 21/10

22/01/2019
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JONGEREN @ne’[

INGENIEURSVERENIGING

Startbaanenquéte 2018

Meer dan 800 jongeren namen deel aan de enquéte

Meer dan 750 laatstejaars-ingenieursstudenten waren aanwezig op de
voorstelling!

9 bedrijven namen deel aan het paneldebat
e HASSELT - maandag 15 oktober
e KORTRUK - woensdag 17 oktober
e BRUSSEL - maandag 22 oktober
e GENT - woensdag 24 oktober
e ANTWERPEN - vrijdag 26 oktober
e LEUVEN - maandag 29 oktober

509 studenten promotiejaar 2019 hebben beslist om lid te worden van ie-net

WEEK VAN DE INGENIEUR @-[’]et

INGENIEURSVERENIGING

Week van de
Ingenieur

19 rgveiﬁber ta m

WEEKWAN DE INGEMIEUR

22/01/2019
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WEEK VAN DE INGENIEUR @net

INGENIEURSVERENIGING

MAANDAG 19 NOVEMBER

VOORSTELLING RESULTATEN INGENIEURSRADAR

Enquéte: Ingenieursradar: Industrie 4.0

29= editie
» e
y Aantal respondenten: 1208 g4 3
= n.— »# Individuele ingenieur: 906 (75%)
&N » Bedrijf: 302 (25%) P

I 292 helft oktober — 16 november 2018 (
el \W‘> 5
= _" 5 _ i

WEEK VAN DE INGENIEUR @ﬂet

INGENIEURSVERENIGING

MAANDAG 19 NOVEMBER

De toekomst van de maakindustrie
in Belgié

~—

== & Ivan Van de Cloot
i Chief Economist
' Itinera Institute

22/01/2019
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WEEK VAN DE INGENIEUR @net

Ingenieursdebat: industrie 4.0

Guy Janssens: moderator
Ivan Van de Cloot \
hoofdeconoom Itinera Institute |
™ Leo Van de Loock
transitiemanager industrie 4.0
Bart Verhagen
ingenieur bij Kapernikov

MAANDAG 19 NOVEMBER

WEEK VAN DE INGENIEUR @-[’]Q’[

INGENIEURSVERENIGING

Deelname van 38 bedrijven
aan ie-net jobdate

12 bedrijven op wachtlijst

22
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INGENIEURSYERENIGING

WEEK VAN DE INGENIEUR

LEZING: JONATHAN BERTHE: Hoe deep learning toepassen in een industriéle context"
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WEEK VAN DE INGENIEUR @net

INGENIEURSVERENIGING

ie-net-prijzen 2018

35 finalisten volgden op 2 november workshop
presentatietechnieken bij ie-net

De deelnemers gaven gemiddelde score van 8,5.
Ze waren zeer tevreden over het initiatief en vonden het nuttig en waardevol

Positieve eerste ontmoeting met ie-net!

WEEK VAN DE INGENIEUR @-[’]Q’[

INGENIEURSVERENIGING

ie-net-prijzen

24
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WEEK VAN DE INGENIEUR @net

ie-net-prijzen

WEEK VAN DE INGENIEUR @[’]Q’[

Lezing “De weg naar het bewustzijn” Jan De Coster

25
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WEEK VAN DE INGENIEUR @net

VRIJDAG 23 NOVEMBER
Rondetafeldebat bedrijven
L oy ay

Impact industrie 4.0 op bedrijven en ingenieurs
\..- Vanuit HR-invalshoek

B _

JONGEREN @net

23 november Wetenschapsquiz

26



ZONDAG 25 NOVEMBER
Ingenieurshuis

* Repair Café

* CoderDolo

* WeGoStem

Technopolis (ie-net VIK Mechelen)
*  Workshop Jongeren en Techniek .

WEEK VAN DE INGENIEUR @net

INGENIEURSVERENIGING

L i

HLM BE
Ingenieurs zien soft skills en IT-kennis als essentiéle eigenschapper
voor hun toekomst

WEEK VAN DE INGENIEUR @-[’]Q’[

INGENIEURSVERENIGING

Stautberd Meest recert Binnenland Buitenland Opinie Economie Cultiur Sport For

Ingenieur meer en meer ITer

Ingenienrs moeten van veel markten thuis zijo. Opvallend is dat IT-
kennis meer en meer kot opeetten. Zowel ingenieurs als hun
werkgevers vinden het een belangrijke competentie. Dat blijkt uit

g van de

k van ingenieurs iging ie-net nanr
week van de ingenieur die deze week loopt.

22/01/2019
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WEEK VAN DE INGENIEUR @net

INGENIEURSVERENIGING

Rolstoelgebruikers zelfstandig de trap op laten gaan, dat is wat
Andy Keymolen (23) wil bereiken. De ingenieur uit Jette ontwierp in het
kader van zijn masterproef een prototype waarmee hij zelfs de finale van
de ie-net-wedstrijd voor ingenieurs haalde. “Er zijn 95.000
rolstoelgebruikers in Belgié en ik hoop ze allemaal te kunnen helpen”.

“Rolstoelgebruikers ondervinden dagelijks beperkingen aan hun vrijheid om te
gaan en staan waar ze willen”, vertelt Andy. Daar wil de ingenieur die niet alleen
graag mensen helpt maar ook een passie heeft voor knutselen iets aan
veranderen,

WEEK VAN DE INGENIEUR @-[’]Q’[

INGENIEURSVERENIGING

HLN.BE
De voor- en nadelen van in het buitenland werken als ingenieur
Ben je een ingenieur die de wereld wilt zien, dan is er goed nieuws: je bent gegeer...

22/01/2019

28



WEEK VAN DE INGENIEUR @net

Wil je aan de slag als ingenieur? Dan moet je over een aardig
pakketje skills beschikken. Met enkel een stevige technische bagage kom
je er niet. Wij geven je een lijstje vaardigheden van de gedroomde
hedendaagse ingenieur.

Probleemoplossend vermogen

©Om het te maken als ingenieur in de industrie 4.0 is een sterk

probleemoplossend vermogen de belangrijkste eigenschap. Dat vinden de

bedrijven en ingenieurs die deelnamen aan de Ingenieursradar, een enquéte van

ingenieursvereniging ie-net. Industrieel, burgerlijk en bio-ingenieurs zien in een
v oo c “ +komen.

Ingenieur meer en meer T'er

Ingenieurs moeten van veel markten thuis zijn. Opvallend is dat ITkennis meer en meer komt
opzeten. Zowel ingenieurs als hun werkgevers vinden het een belangrijke competentie. Dat
blijkt uit onderzoek van ingenieursvereniging ie-net naar aanleiding van de week van de
ingenieur die deze week loopt

flv]=)

WEEK VAN DE INGENIEUR @-[’]Q’[

INGENIEURSVERENIGING

i f g oie KLASSEBAK
)< REd. "B ; I i ;I."[‘é:ilﬂnru ONTWIKKELT?

WEEK VAN
DE
INGENIEUR

22/01/2019
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INTERNATIONAAL CONGRES @'ﬂet

BEYOND A TUNNELVISION

MANAGING THE OPPORTUNITIES OF UNDERGROUND ASSETS

27 november te Brussel: meer dan 350 deelnemers

KENNISDOORSTROMING @'ﬂet

24 oktober 2018
< DIGITAL
"CONSTRUCTION 106 deelnemers

e gwen 6 BIM-praktijkdag
2018 /.7
= s Een organisatie van le-net, expertgroep Bouwfysica, Gebouwentechniek en Architectum

f 7 De 6de BIM-praktijkdag vindt plaats tijdens de tweedaagse beurs ‘GO DIGITAL!" -
TOUR 2 TAXIS BRUSSEL Digital Construction Brussel in Tour & Taxis Brussel,

22/01/2019
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KENNISDOORSTROMING

@net

INGENIEURSVERENIGING

eFFECT- cyclus: 11 oktober 2018 — 12 maart 2019

HET DUURZAME EFFECT VAN TECHNOLOGIE

OP ONZE MAATSCHAPPIJ

D axparigroep Chamischa an Bicchemische
Techniak van ie-net Nnganisursveraniging straeht naar
ean duurzama maatschappeljka inburgaring van
tachnalogischa kannis. Vorig jaar werd gestart met

da crganisatie van ean

genaamd aFFECT (events in Flanders Focussing cn
Enginaaring & Chamical Tectnology), gacrganiseerd
door een uniska combinais van mensen uit owel de
acadarmischie als de industriédle werald

Elke cyclus omvat aen aantal sessies verbondan
door een technologisch an mastschappalijk relavant

stellingen an ondarzoekscantr, en ook Mmaster- an

D tweede oF FECT cyclus. gapland voor het najaar
201 & en voorjaar 2019, focust op data, mensen,
grondstoffan en matarialen onder het caritrala thema.
“Rascurces for a Successful Bio- and Chemical
Industry”. Het aanbod zal vier sessies omwatien op

F arschilende industrisle an acadamische kcaties

In Viaanderen mat ean mutimedaal karakter, 0.3.
lazingan, panaigasprak, bedrijfshezoak, ...

Met ean atiractief progromma op infaressanie loca-
ties trachten we het desinemarsaantal uit ta braiden
&n ean natwark te credian dat dit thama vardar zal

hootdthema. Oe ingenieurs chemia of bicchemizen  doctoraatsstudentan van alls Viaamss (bi
werdar alla inganieurs werkzaam in de chamischa inpenisursfacultsiten en ean breder publisk mat
intarasse hiarvoor wordan uitgenadigd.

industrie, in andera ndustrisle sactoren, n kannizin-

koasteran en vitdragan. Alle Via:
ngai ia-net an E:
zich alvast als pariner gedngageerd.

KENNISDOORSTROMING

455t Hogere Cursus Akoestiek

24 september 2018
36 deelnemers

Piping en Engineering: vernieuwde opleiding
18 oktober 2018
36 deelnemers

Bouwmanager 2018 met focus op projectmanagement

6 november 2018
10 deelnemers

Van Ingenieur tot Manager

5 november 2018
17 deelnemers alle modules

Fellow gerechtelijke expertise: juridisch luik
52 deelnemers

@net

INGENIEURSVERENIGING

-

7

’
A

y

28 november
89 deelnemers

AN s

Minimum wapening
in gewapend beton

VAS A

22/01/2019
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KENNISDOORSTROMING @ﬂet

INGENIEURSVERENIGING

Seminar
The new EU Fertilizer Regulation - a nutrient (r)evolution?
29 November 2018

104 deelnemers

KENNISDOORSTROMING  (§@)-net

INGENIEURSVERENIGING

120 deelnemers 4 december
Geotechniekdag:

Laat je niet verrassen hij het versassen
Risicobeheersing bij sluizenbouw

22/01/2019
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Warmte:
De vergeten reus in het energiedebat
6 december 2018 - ING

Meer dan 170 inschrijvingen

WEEK VAN DE INGENIEUR @ﬂet

INGENIEURSYERENIGING

WEEK VAN DE INGENIEUR
o 19-25 NOVEMBER 2018 9 bedrijven sponsor van de Week van de
INDUSTRIE 4.0 .
Ingenieur

38 bedrijven namen deel jobdate

9 bedrijven sponsor van Startbaanenquéte

Waord partner!
_

e g 1 e

434 bedrijven zijn partner van ie-net
496 bedrijven op jobportaal

426 cv’s van latent werkzoekende ingenieurs

33



PERSONEEL @ net

INGENIEURSVERENIGING

Personeel:
1/1/2018: pensionering Marina De Wit
15/2/2018: Frederic Heymans gekozen voor nieuwe carrierewending

1/7/2018: Christine Beckers 80% tewerkstelling

Totale personeelsbezetting 13/12/2018 :
11,8 FTE incl. Algemeen directeur
->10,8 FTE

\4

VVVVVYYYY

2019 @net

INGENIEURSVERENIGING

Samenwerking met Easyfairs voor - Maintenance : 27 = 28 maart 2019 - Antwerp Expo
M + R :27 - 28 maart 2019 — Antwerp Expo
- WorkSafe : 27 — 28 maart 2019 — Antwerp Expo
Advanced Engineering : 3 — 4 april 2019 - Flanders Expo
- Welding Week : 19 = 21 november 2019 Antwerp Expo
- Subcontracting : 20-21 november — Antwerp Expo
- Pumps & Valves : 25-26 maart — Antwerp Expo
- Solids : 21-22 oktober 2020 — Antwerp Expo
Opleidingsproject ie-net is ontvankelijk verklaard voor de
Lockheed Martin F-35 return.
ie-net als bevoorrechte opleidingspartner voor NAVAL group
Ingenieur 2020 (comité belangenbehartiging)
Meting interne communicatie — actieplan
Regionale informatiesessies website - CRM
ORI - samenwerkingsakkoord
Jobportaal
Ontwikkeling FGE deel 2
Bouwmanager ism VCB: nieuwe formule

22/01/2019
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JANUARI
FEBRUARI

2019 @net

INGENIEURSVERENIGING

NIEUWJAARSRECEPTIES

13 januari 2019: ie-net Brabant Brussel

20 januari 2019: ie-net KVIV Limburg

20 januari 2019: ie-net Oost-Vlaanderen & ie-net Waasland
28 januari 2019: ie-net Vrouw & Ingenieur - Brussel

YV VYV

JOBBEURZEN

¥ W-u
o -

SAMENWERKING DE TIJD — REEKS INGENIEURS

APRIL

2019 @net

INGENIEURSVERENIGING

YOUNG INSPIRES EXPERIENCED:

NIEUWE LICHTING INGENIEURS EN DOCTORAATSSTUDENTEN STELLEN HUN ONDERZOEK VOOR
AVP : INGENIEUR 2020

BEDRIJF ZOEKT INGENIEUR i.s.m. UAntwerpen: 19 maart

Salarisenquéte 2018

22/01/2019
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2019 @net

INGENIEURSVERENIGING

KMO-PORTEFEUILLE

ERKEND DIENSTVERLENER

*«? % JUBILARISSENVIERING
N 1959 - 1969

2019 @net
_ Mijn Startbaan
quéte 2019

NOVEMBER

19/20 november
Nationaal congres
ie-net — FABI — UFIIB
ethiek en ingenieur
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2019 @net

INGENIEURSVERENIGING

DECEMBER

6 december: 4de

editie energiedebat

@net

INGENIEURSVERENIGING

Bedankt voor je inzet voor ie-net
ingenieursvereniging!

We hadden je graag opgebeld, maar
krijgen het ook zo wel verteld.
Vandaag ben jij onze held op de
Internationale Dag van de Vrijwilliger !

22/01/2019
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STEMMING AANPASSING @net
HUISHOUDELIJK REGLEMENT oo

Titel V. Comités van de Raad van Bestuur (correcties)

Art. 18.

Art. 18.1. Oprichting door de Raad van Bestuur

De Raad van Bestuur kan ter realisatie van de doeleinden van de Vereniging adviesverlenende
Comités oprichten ten einde haar bij te staan. In geen geval kan de Raad van Bestuur hieraan een
deel van haar bevoegdheden delegeren.

De Raad van Bestuur zal volgens de noodwendigheden de structuur van de door haar opgerichte
Comités bijsturen en via de ge€igende kanalen aan de leden van de Vereniging kenbaar maken.

Voor elk Comité keurt de Raad van Bestuur een zgn. comitéfiche goed waarin ten minste het
volgende aan bod komt: samenstelling, kernproces, succescriteria, te bewaken factoren en
randvoorwaarden, doel en bereik van het Comité.

De samenstelling van elk Comité wordt op het ledengedeelte van de webstek van de Vereniging
geplaatst met een korte toelichting nopens de doelstellingen van het desbetreffende Comité.

Art. 18.2. Lidmaatschap en samenstelling

Alle leden van de Comités dienen hun lidgeld van het lopende jaar tijdig betaald te hebben om aan
de vergaderingen van hun resp. Comité te kunnen deelnemen. Deze bepaling geldt niet voor de
personeelsleden van de ‘ie-net-staf (zie verder Titel IX) die ex officio deel van het Comité uitmaken
(het ‘tijdig’ betalen van het lidgeld wordt bepaald door de Raad van Bestuur).

De Raad van Bestuur duidt soeverein de vaste leden van elk Comité aan. Ze kan zonder motivatie te
allen tijde beslissen om de samenstelling van een Comité met onmiddellijke ingang te wijzigen.

De Raad van Bestuur zal — met het oog op een goede binding en informatiedoorstroming tussen
leden- vrijwilligers actief in Deelgroepen, Expertgroepen en Raad van Bestuur - bij de samenstelling
van de Comités aandacht hebben voor een goede vertegenwoordiging van bestuursleden van de
diverse Deelgroepen en Expertgroepen.



STEMMING AANPASSING  (#@)net
HUISHOUDELIJK REGLEMENT """

Titel V. Comités van de Raad van Bestuur (correcties vervolg)
art. 18.

Art. 18.3. Werking
De Comités werken onder toezicht van de Raad van Bestuur. Ze zullen zich zoveel als mogelijk
inspireren door de werkingsprincipes die van toepassing zijn op de Raad van Bestuur (cf. Titel IV).

De voorzitter van het Comité moet een lid van de Raad van Bestuur van de Vereniging zijn, maar
de Raad van Bestuur kan hiervan in bepaalde, zeer specifieke gevallen gemotiveerd afwijken. Het
Comité Financién ressorteert volledig onder de Algemeen Penningmeester die er van rechtswege
voorzitter van is. De comitévoorzitter stelt de comitéagenda op en rapporteert over de
comitéwerking aan de Raad van Bestuur. De operationele vertaling van (door de Raad van Bestuur
goedgekeurde) adviezen leiding berust evenwel bij de Algemeen Directeur;met-uitzondering-van
he omitd Finanniia A edioc reccorteert onde de- Alcemeen Donningmeacte

Art. 18.4. Vernieuwing
De Raad van Bestuur zal zorgen voor een regelmatige vernieuwing van de samenstelling van de
diverse door haar opgerichte Comités waarbij de betrokkenheid van de actieve vrijwilligers

gemaximaliseerd zal worden.

Art. 18.5. Verslaggeving
Van elke vergadering van een Comité zal zonder verwijl door de in art. 18.3 vermelde
comitévoorzitter A — aar-aansedui ersoon een verslag

worden opgesteld en aan de leden van het Comité worden voorgelegd om binnen de vijftien
kalenderdagen eventuele opmerkingen kenbaar te maken. Vervolgens zal de comitévoorzitter
AlgemeenDirecteur het definitieve verslag zonder verwijl onder de leden van het Comité
verspreiden alsook naar de Algemeen Voorzitter en de Algemeen Directeur van de Vereniging, die
dit verslag eveneens zonder verder verwijl doorstuurt aan de volledige Raad van Bestuur.

De Raad van Bestuur kan desgevallend bijkomende richtlijnen voor de verslaggeving uitvaardigen.

In afwijking van de hierboven vermelde bepalingen zorgt de Algemeen Penningmeester voor de
volle verspreiding van werdt-het verslag van het Comité Financién deer-de-Algemeen

Penningmeester-opgemaakt-en-verspreid:



STEMMING AANPASSING @ net
HUISHOUDELIJK REGLEMENT .

Titel V. Comités van de Raad van Bestuur
art. 18.

Art. 18.1. Oprichting door de Raad van Bestuur

De Raad van Bestuur kan ter realisatie van de doeleinden van de Vereniging advies verlenende
Comités oprichten ten einde haar bij te staan. In geen geval kan de Raad van Bestuur hieraan een
deel van haar bevoegdheden delegeren.

De Raad van Bestuur zal volgens de noodwendigheden de structuur van de door haar opgerichte
Comités bijsturen en via de geéigende kanalen aan de leden van de Vereniging kenbaar maken.

Voor elk Comité keurt de Raad van Bestuur een zgn. comitéfiche goed waarin ten minste het
volgende aan bod komt: samenstelling, kernproces, succescriteria, te bewaken factoren en
randvoorwaarden, doel en bereik van het Comité.

De samenstelling van elk Comité wordt op het ledengedeelte van de webstek van de Vereniging
geplaatst met een korte toelichting nopens de doelstellingen van het desbetreffende Comité.

Art. 18.2. Lidmaatschap en samenstelling
Alle leden van de Comités dienen hun lidgeld van het lopende jaar tijdig betaald te hebben om aan

de vergaderingen van hun resp. Comité te kunnen deelnemen. Deze bepaling geldt niet voor de
personeelsleden van de ‘ie-net-staf (zie verder Titel IX) die ex officio deel van het Comité
uitmaken (het ‘tijdig’ betalen van het lidgeld wordt bepaald door de Raad van Bestuur).

De Raad van Bestuur duidt soeverein de vaste leden van elk Comité aan. Ze kan zonder motivatie
te allen tijde beslissen om de samenstelling van een Comité met onmiddellijke ingang te wijzigen.

De Raad van Bestuur zal — met het oog op een goede binding en informatiedoorstroming tussen
leden-vrijwilligers actief in Deelgroepen, Expertgroepen en Raad van Bestuur - bij de samenstelling
van de Comités aandacht hebben voor een goede vertegenwoordiging van bestuursleden van de
diverse Deelgroepen en Expertgroepen.
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Titel V. Comités van de Raad van Bestuur (vervolg)
art. 18.

Art. 18.3. Werking

De Comités werken onder toezicht van de Raad van Bestuur. Ze zullen zich zoveel als mogelijk
inspireren door de werkingsprincipes die van toepassing zijn op de Raad van Bestuur (cf. Titel IV).
De voorzitter van het Comité moet een lid van de Raad van Bestuur van de Vereniging zijn, maar
de Raad van Bestuur kan hiervan in bepaalde, zeer specifieke gevallen gemotiveerd afwijken. Het
Comité Financién ressorteert volledig onder de Algemeen Penningmeester die er van rechtswege

voorzitter van is. De comitévoorzitter stelt de comitéagenda op en rapporteert over de
comitéwerking aan de Raad van Bestuur. De operationele vertaling van (door de Raad van Bestuur
goedgekeurde) adviezen berust bij de Algemeen Directeur.

Art. 18.4. Vernieuwing

De Raad van Bestuur zal zorgen voor een regelmatige vernieuwing van de samenstelling van de
diverse door haar opgerichte Comités waarbij de betrokkenheid van de actieve vrijwilligers
gemaximaliseerd zal worden.

Art. 18.5. Verslaggeving
Van elke vergadering van een Comité zal zonder verwijl door de in art. 18.3 vermelde

comitévoorzitter een verslag worden opgesteld en aan de leden van het Comité worden
voorgelegd om binnen de vijftien kalenderdagen eventuele opmerkingen kenbaar te maken.
Vervolgens zal de comitévoorzitter het definitieve verslag zonder verwijl onder de leden van het
Comité verspreiden alsook naar de Algemeen Voorzitter en de Algemeen Directeur van de
Vereniging, die dit verslag eveneens zonder verder verwijl doorstuurt aan de volledige Raad van
Bestuur.

De Raad van Bestuur kan desgevallend bijkomende richtlijnen voor de verslaggeving uitvaardigen.

In afwijking van de hierboven vermelde bepalingen zorgt de Algemeen Penningmeester voor de
volle verspreiding van het verslag van het Comité Financién.



AANSTELLING VAN 3
REKENINGTOEZICHTHOUDERS
VOOR HET BOEKJAAR 2019

Kandidaten

Dirk Meire

Valérie Tanghe
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BEGROTING 2019
voorstelling en goedkeuring

Grootboek Omschrijving Budget 2019
OMZET ie-net vzw
Individuele leden (excl Alumnibijdragen) 350.000,00
totaal Bedrijfsleden 286.000,00
totaal Kennisdoorstroming 850.000,00
totaal Maatschappij (Projecten) 10.000,00
totaal Communicatie 80.260,00
totaal Operationele 28.375,00
totaal OMZET 1.604.635,00
VARIABELE KOSTEN
totaal deelgroepen dotaties -55.000,00
totaal kosten individuele leden -20.000,00
totaal Bedrijfsleden -55.000,00
totaal Kennisdoorstroming (incl expertgroepen) -270.000,00
totaal Maatschappij (Projecten) -58.250,00
totaal Communicatie -70.700,00
Totaal ie-net werking -55.000,00
totaal VARIABELE KOSTEN -583.950,00
VASTE KOSTEN
totaal Personeel -745.500,00
totaal Huisvesting -99.200,00
totaal Secretariaat -95.000,00
totaal ie-net werking -22.000,00
totaal VASTE KOSTEN -961.700,00

omzet
kosten

begroting/resultaat EBITDA ie-net centraal

Afschrijvingen

extra ICT investering

ICT kantoor : investering van 15k€
in nieuw IT materiaal af te schrijven over 3 jaar|

inkomsten deelgroepen

uitgaven deelgroepen

begroting/ resultaat EBIT ie-net groep|

RESULTAAT|

1.604.635,00
-1.545.650,00

58.985,00

-6.958,81
-46.877,36

-5.000,00

300.000,00
-300.000,00

148,83 |

148,83 |

et

INGENIEURSVERENIGING



BEGROTING 2019
voorstelling en goedkeuring

Voorstel
Dotatie betaald|Dotatie betaald| Dotatie 2017 |Dotatie betaald reguliere
in 2016 in 2017 t in 2018
in in na terugname in dotatie 2019
Antwerpen Ing 2.000,00 1.100,00 468,04 838,96 553,98
Kempen Ing 2.000,00 2.175,00 928,16 1.655,64 1.095,37
Limburg Ing 5.000,00 7.575,00 3.228,14 5.771,86 3.814,92
Mechelen Ing 6.000,00 3.000,00 1.279,19 2.284,81 1.510,86
OVL Ing 6.000,00 8.000,00 3.409,75 6.095,25 4.028,96
Waasland Ing 2.000,00 2.000,00 851,37 1.525,23 1.007,24
WVL Ing 5.000,00 4.000,00 1.707,01 3.043,79 2.014,48
Totaal Ing 28.000,00 27.850,00 11.871,66 21.215,54 14.025,81
Senioren Ing 3.000,00 3.095,00 1.318,68 2.358,32 1.558,70
Antwerpen ir - - - 2.518,10
Brabant ir 11.042,00 12.150,00 5.177,09 9.258,91 6.118,98
Limburg ir 4.806,00 4.800,00 2.045,85 3.657,15 2.417,37
OVLir 6.918,00 6.600,00 2.812,51 5.029,29 3.323,89
WVL ir 6.145,00 6.145,00 2.617,98 4.683,42 3.094,74
Totaal ir 28.911,00 29.695,00 12.653,43 22.628,77 17.473,09
Senioren ir 3.000,00 3.785,00 1.611,57 2.886,03 1.906,20
Jongeren 10.000,00 10.000,00 4.269,66 7.611,34 5.036,20
Totaal 72.911,00 74.425,00 31.725,00 56.700,00 40.000,00
| extra enevloppe voor 2019: | 15.000,00 |

Totaal 2019:

55.000,00 |

) net

INGENIEURSVERENIGING



BEEINDIGING VAN @net
HET MANDAAT VAN o
ALLE BESTUURDERS

Didier De Buyst
Erwin Debutte
Marc Demolder
Niek Dobbels
Kurt Dupon
Tim Engels
Hendrik Goossen
Steyn Lommelen
Wouter Lowet
Luc Taerwe
Katleen Teck

Stefan Van den Bossche



VERKIEZING @net
VAN BESTUURDERS INGENIEURSVERENIGING

Voorstelling van de kandidaat-bestuurders

mandaten van 2 of | jaar

ing.

Katleen Teck (1)
Erwin Debutte (2)
Kurt Dupon (2)

Wouter Lowet (I)

ir.

Luc Taerwe (2)
Didier De Buyst (2)
Niek Dobbels (I)

Steyn Lommelen (1)



@@ net

INGENIEURSVERENIGING

VERKIEZING
VAN BESTUURDERS

Voorstelling van de kandidaat-bestuurders

mandaten van 3 jaar

ing.
Mattijs Plettinx

Bart Cauwenbergh

Thomas Haerick

ir.
Anne-Marie Vangeenberghe

Delphine Goesaert



VERKIEZING @net
VAN BESTUURDERS INGENIEURSVERENIGING

Mattijs Plettinx: een idealist, met gevoel voor realiteit
industrieel ingenieur elektromechanica KU Leuven 2013

Motivatie

ie-net dankt z’n kracht aan de fundamenten waarop het gebouwd is. De enorme ervaring en kennis
die aanwezig is, het uitgebreide netwerk van ingenieurs en bovenal een enorme inzet! Dit werkt
aanstekelijk en inspirerend voor meer en meer ingenieurs om zich ook aan te sluiten. En het
inspireert om een stap verder te gaan en een kandidatuur op te nemen in ie-net’s raad van
bestuur.

Als voormalig voorzitter van het Belgische Solar Team, heb ik van dichtbij mogen ervaren hoe
ingenieurs mensen kunnen inspireren en hoe zij schijnbaar onmogelijke dingen toch tot een
realiteit kunnen maken dankzij technologie. In die ervaring heb ik geleerd dat de ondersteunende
organisatie een belangrijk rol speelt om alles te begeleiden en uit te werken.

Nadien ben ik als technisch-commerci€le ingenieur aan de slag gegaan in de energiesector om
huidige en toekomstige technologieén te promoten en installeren bij bedrijven. Deze zijn van
belang voor de duurzame wereld van morgen. Buiten bedenken en ontwikkelen, moeten we
mensen overtuigen om te kunnen implementeren. En al deze stappen vragen ingenieurs!

Als bestuurslid bij ie-net jongeren focuste ik me bij events en business relationele op partners en
promotie opdat we nog meer ingenieurs kunnen aantrekken en de huidige ingenieurs nog beter te
ondersteunen om zich ten volle te ontwikkelen en elkaar te vinden.

Beknopt cv

Schneider Electric (2016 - heden) (Energy management and Automation) :

- Channel Manager

- Account Manager

Ikaros Solar nv (2014 - 2015) (Industrial solar plants): International Sales Engineer

Solar Team vzw (2012 - 2014): Team manager & Chairman Punch Powertrain Solar Team

Achtergrond binnen de vereniging

Bestuurslid ie-net Jongeren (2016 - heden)
Vlaamse en Brusselse ingenieursvereniging: Bestuurslid ie-net jongeren



VERKIEZING @net
VAN BESTUURDERS

Bart Cauwenbergh
industrieel ingenieur elektromechanica

Industriéle Hogeschool Antwerpen Mechelen 2002

Motivatie

Als actief lid binnen de deelgroepen VIK Mechelen | Brabant-Brussel | Motards wil ik graag actief
meewerken aan de verdere uitbouw van de ie-net ingenieursvereniging van de toekomst.

Als pragmatische bruggenbouwer zal ik mijn steentje zeker kunnen bijdragen aan de werking van
de RvB van ie-net ingenieursvereniging.

Beknopt cv

2012 - heden: Kwaliteits- , ISO-Manager
2002 - 2012: Projectleider / Project Engineer met een zijsprong als zelfstandig kantoorhouder van
Centea Vilvoorde

Achtergrond binnen de vereniging

Actief lid VIK Mechelen, Brabant-Brussel en Motards



VERKIEZING @net
VAN BESTUURDERS

Thomas Haerick
industrieel ingenieur elektriciteit optie regeltechniek

Hoger Rijksinstituut Gent 1972

Motivatie

Na meer dan 30 jaar ervaring met als hoogtepunt een Europese coordinerende
verantwoordelijkheid voor “Business Excellence” stel ik hierbij mijn kandidatuur. Mijn grootste
motivatie is dan ook om deze opgebouwde ervaring ten dienste te mogen stellen van ie-net, de
vereniging waarvan ik 44 jaar geleden lid ben geworden (in mijn geval toen nog ATIG). |k zie er
dan ook naar uit om ie-net verder te helpen op de ingeslagen maar blijkbaar moeizame weg, met
de succesvolle implementatie van de uitgestippelde strategie door de juiste en niet aflatende focus
op de juiste en essenti€le prioriteiten.

Beknopt cv

2016-heden: Thomas Haerick, Business Excellence Consulting
2006-heden: Leveritge, Partner Business Excellence
2002-2005: Rockwell Automation, European Headquarters: Director Business Excellence

1996-2002: Rockwell Automation, European Headquarters: Director Total Quality EMEA
Region (Europe, Middle East, Africa)

1995-1996: Honeywell: Manager Process Improvement Western & Southern Europe Area

1979-1995: Honeywell: Senior Systems Engineer, Product Specialist, Engineering Manager,
Production Manager, Customer Satisfaction en Quality Manager

1974-1978: Siemens: Technisch Commercieel Directeur

1972-1974: opleiding tijdens legerdienst als reserveofficier transmissietroepen
na diverse bevorderingsprestaties benoemd tot Ere-Luitenant-Kolonel Logistiek

Achtergrond binnen de vereniging

44 jaar ononderbroken lid, lid van expertengroep “leiderschap management en excellentie”



VERKIEZING @net
VAN BESTUURDERS

Anne-Marie Vangeenberghe
landbouwkundig ingenieur KU Leuven 1989

Motivatie

Als vertegenwoordiger van de groepering van schoolverenigingen (GSV) ie-net versterken als
overkoepelende beweging zodat ie-net de ideale partner is voor de individuele schoolverenigingen.
Op die manier ondersteunen alle verenigingen elkaar, vullen ze elkaar aan en versterken ze elkaar.

Beknopt cv

1989-1990: ingenieur op Ministerie van Landbouw

1990-1996: wetenschappelijk medewerker, faculteit bio-ingenieurswet., KU Leuven
1996-2006: beleidsadviseur externe relaties, faculteit bio-ingenieurswet., KU Leuven
2006-2008: directeur communicatie, Boerenbond & Landelijke Gilden

2006-2017: woordvoerder Boerenbond & Landelijke Gilden

2017-heden: innovatieconsulent cooperatief ondernemen,
Innovatiesteunpunt voor landbouw en platteland
Achtergrond binnen de vereniging

Actief in VBI-bestuur (voorheen VIFL) vereniging van afgestudeerden van de faculteit bio-
ingenieurswetenschappen KU Leuven



VERKIEZING @‘ﬂ@’[
VAN BESTUURDERS

Delphine Goesaert: energiek en ambitieus
burgerlijk ingenieur bouwkunde Universiteit Gent 2016

Als project ingenieur op de werf ben ik dagdagelijks bezig met het zoeken naar praktische oplossingen. Zo
heb ik geleerd dat geen uitdaging te groot is als je het maar met voldoende lef en goesting aanpakt. Die
twee factoren zijn vaak even belangrijk als ervaring en kennis.

Daarnaast is het van cruciaal belang om samen te kunnen werken met verschillende partijen. Het geeft me
dan ook telkens weer veel voldoening om diverse belangen te verenigen en tot een mooi eindresultaat te
komen.

Na mijn toetreding tot het ie-net jongerenbestuur, heb ik de werking van de deelgroep alsook deze van ie-
net als vereniging beter leren kennen. Met mijn kandidatuur wil ik hier verder op bouwen en hoop de
vereniging mee te laten groeien en versterken.

Motivatie

Wij moeten voortbouwen op de fundamenten om zo onze kracht verder uit te bouwen, maar ook het
hoofd te bieden aan toekomstige uitdaging en het perspectief te creéren dat verwacht wordt. Ingenieurs
zijn namelijk essentieel voor de uitdagingen van morgen, maar de opties zijn eindeloos. Dus hoe kunnen
ingenieurs hun weg vinden? Wat moeten ze doen om zich te ontplooien? Hoe kunnen ze hun potentieel
maximaal benutten en de maatschappij sterken? Die vraag beantwoorden, dat is wat ie-net doet. Dat is wat
ik wil ondersteunen en mee uitbouwen!

Achtergrond binnen de vereniging

2017-heden: bestuurslid ie-net Jongeren

Beknopt cv

2014-2016: bestuur (PR-verantwoordelijke) POUTRIX
2016: afgestudeerd burgerlijk ingenieur bouwkunde Universiteit Gent
2016-heden: Artes Depret - projectingenieur



Sonja Berghman
Karel Berkers
Karel Beuckelaers
Sam Boeykens
Bart Cauwenbergh
Fred Ceusters
Christiaan Claessens
Jacques Clerinx
Louis Cooreman
Dirk De Backer
Erwin Debutte
Didier De Buyst
Antoon De Geyter
Laurens De Ketelaere
Peter Deman

Jan Desmet

Niek Dobbels
Kurt Dupon

Rit Elst

Tim Engels
Edmond Gifford
Delphine Goesaert

Deelnemerslijst

Hendrik Goossen
Lucien Goossens
Thomas Haerick
Herman Henskens
Jan J. Holvoet
Mathias Leman
Wouter Lowet
Alfons Matthys
Eddy Mertens
Ludo Moons
William Mostmans
Joseph Neyens
Jan Pals

Robrecht Paternoster
Wim Petrus
Mattijs Plettinx
Hans Romaen
Gustaaf Rooms
Guy Roymans
Marc Ryckeboer
Serge Schroef
Roel Segers

Genodigde: Nancy Vercammen

Joseph Serneels
Emile Siaens

Tim Snauwaert

Yuki Suzuki

Luc Taerwe

Valerie Tanghe
Katleen Teck

Luc Truyens

Bart Van Bockstal
Peter Vanderbiesen
Gert Van der Sypt
Jan Vandervieren
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